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ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ

Για την πρόσληψη προσωπικού εργατικού και τεχνικού προσωπικού μέχρι και πέντε
ημερομίσθια κατ' άτομο το μήνα Νοέμβριο

Ο ΔΗΜΑΡΧΟΣ ΖΙΤΣΑΣ
Έχοντας υπόψη: 
 1) Τις διατάξεις του άρθρου 58 του Ν.3852/2010 (ΦΕΚ 87/τ.Α΄/7-6-2010) «Νέα
αρχιτεκτονική της αυτοδιοίκησης & της αποκεντρωµένης διοίκησης – πρόγραµµα
Καλλικράτης» 
2) Τις διατάξεις της περίπτ. κ΄ της παρ. 2 του άρθρου 12 του ν. 4071/2012 «Ρυθµίσεις για
την τοπική  ανάπτυξη,  την  αυτοδιοίκηση και  την  αποκεντρωµένη διοίκηση – ενσωµάτωση
οδηγίας  2009/50/ΕΚ»  η  οποία  προστέθηκε  στις  διατάξεις  του  άρθρου  1  παρ.  2  του
Ν.3812/2009,  όπως  ισχύει,  για  την  απασχόληση  εργατοτεχνικού  προσωπικού  µέχρι  πέντε
ηµεροµίσθια κατ΄ άτοµο το µήνα. 
3) Τις διατάξεις του άρθρο 210 του ν. 3584/07, σύµφωνα µε το οποίο οι ∆ήµοι µπορούν να
απασχολούν εργατικό και τεχνικό προσωπικό,  µέχρι και πέντε ηµεροµίσθια κατ'  άτοµο το
µήνα, εφόσον η σχετική δαπάνη προβλέπεται στους προϋπολογισµούς τους. 
4)  Τις  διατάξεις  της  παρ.2  του  άρθρου  14  του  ν.  2190/1994  (ΦΕΚ  28  Α΄),  όπως
αντικαταστάθηκε µε την παρ. 2 του άρθρου 1 του ν. 3812/2009 και συµπληρώθηκε µε την
περίπτ. κ΄ της παρ. 2 του άρθρου 12 του ν. 4071/2012, η οποία αντικατέστησε ουσιαστικά το
άρθρο 210 του ν. 3584/2007, δεν υπάγεται στις διατάξεις των κεφαλαίων Α΄ Β΄ και Γ του ν.
2190/94 το εργατικό και τεχνικό προσωπικό που απασχολείται στους ∆ήµους µέχρι και πέντε
ηµεροµίσθια  κατ'  άτοµο  το  µήνα,  εφόσον  η  σχετική  δαπάνη  προβλέπεται  στους
προϋπολογισµούς τους. 
5)  Τα  υπ.αρίθ.  23271/16-10-2012  και  24778/29-11-2012  έγγραφα  του   Υπουργείου
Εσωτερικών σύµφωνα µε τα οποία το εργατοτεχνικό προσωπικό που προσλαµβάνεται στους
πρωτοβάθµιους  ΟΤΑ  κατά  τις  διατάξεις  του  άρθρου2  10  του  ν.  3584/2007  όπως
αντικαταστάθηκαν από τις όµοιες της παρ. 2 του άρθρου 12 του ν. 4071/2012 αποσκοπεί
στην κάλυψη πρόσκαιρων και µικρής διάρκειας αναγκών, οι οποίες δεν δύνανται εν πολλοίς να
προγραµµατιστούν, η δε χρονική διάρκεια απασχόλησης δεν θα πρέπει να είναι µεγαλύτερη
του ενός (1) µηνός. 
6) Η πρόσληψη γίνεται µε απόφαση του αρµόδιου προς διορισµό οργάνου και δεν υπάγεται
στη  διαδικασία  έγκρισης  της  ΠΥΣ  33/2006  όπως  ισχύει,  βάσει  πίνακα  προσληπτέων  που
αποστέλλεται στο ΑΣΕΠ και ο οποίος συντάσσεται κατόπιν δηµόσιας πρόσκλησης του οικείου
φορέα. 
7) Την αρ. 317/2014 απόφαση του Δ.Σ. του Δήμου Ζίτσας περί πρόσληψης οκτώ (8) ατόμων
ως εργατοτεχνικό προσωπικό κατηγορίας ΥΕ μέχρι με πέντε ημερομίσθια το μήνα κατ’ άτομο 
8)  Την υπ’ αρίθμου πρωτ. 73661/14980/11-11-2014 απόφαση της Γ. Γ. της Αποκεντρωμένης
Διοίκησης Ηπείρου – Δυτικής Μακεδονίας με την οποία επικυρώθηκε η ανωτέρω απόφαση του
Δ.Σ. του Δήμου Ζίτσας.
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ΑΝΑΚΟΙΝΩΝΕΙ

Την πρόσληψη συνολικού αριθμού οκτώ (8) ατόμων ως εργατικό και τεχνικό προσωπικό για
απασχόληση  μέχρι  και  πέντε  ημερομίσθια  κατ'  άτομο  το  μήνα  Νοέμβριο,  προς  κάλυψη
αναγκών των υπηρεσιών του Δήμου για  τις  εξής κατά αριθμό  ατόμων ειδικότητες,  με τα
αντίστοιχα ειδικά τυπικά προσόντα και αριθμό ημερομισθίων:

ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ ΑΡΙΘΜΟΣ
ΑΤΟΜΩΝ

ΕΙΔΙΚΑ ΤΥΠΙΚΑ ΠΡΟΣΟΝΤΑ ΑΡΙΘΜΟΣ
ΗΜΕΡΟΜΙΣ

ΘΙΩΝ
ΥΕ ΕΡΓΑΤΕΣ/ΤΡΙΕΣ

ΓΕΝΙΚΩΝ
ΚΑΘΗΚΟΝΤΩΝ

8
Δεν απαιτούνται ειδικά τυπικά
προσόντα (άρθρο 5 παρ.2 του

ν.2527/1997)
Πέντε/μήνα

ΓΕΝΙΚΑ ΠΡΟΣΟΝΤΑ ΠΡΟΣΛΗΨΗΣ:

1. Οι υποψήφιοι θα πρέπει να είναι ηλικίας 18 έως 65 ετών.

2. Να έχουν την υγεία και τη φυσική καταλληλότητα που τους επιτρέπει την εκτέλεση των
καθηκόντων της θέσεως.

3. Να µην έχουν κώλυµα κατά το άρθρο 16 του Ν. 3584/2007 (καταδίκη, υποδικία, δικαστική
συµπαράσταση) 

ΑΠΑΡΑΙΤΗΤΑ ΔΙΚΑΙΟΛΟΓΗΤΙΚΑ

Οι ενδιαφερόμενοι  μαζί  με την αίτησή τους πρέπει  να υποβάλουν υποχρεωτικώς τα εξής
δικαιολογητικά:

1. Κυρωμένο Φωτοαντίγραφο των δύο όψεων της αστυνομικής τους ταυτότητας
2. Πιστοποιητικό οικογενειακής κατάστασης (για έγγαμους) και πιστοποιητικό γέννησης (για

άγαμους).  

 
ΠΡΟΘΕΣΜΙΑ ΚΑΙ ΤΟΠΟΣ ΥΠΟΒΟΛΗΣ ΑΙΤΗΣΕΩΝ

Οι ενδιαφερόμενοι μπορούν να υποβάλλουν αίτηση στα γραφεία του Δήμου Ζίτσας (Δ/νση: Λ.
Ελευθερίας και Ευκλείδη, τηλ: 26533-60010) και αρμόδια για την παραλαβή είναι ο κ.
Κωνσταντίνος Τσάγγας. 

Οι  ενδιαφερόμενοι θα υποβάλλουν την αίτησή τους και τα δικαιολογητικά μέσα σε προθεσμία
έξι (6) εργάσιμων ημερών από την επομένη της ανάρτησής της στο χώρο ανακοινώσεων
του Δήμου (από 14-11-2014 έως 21-11-2014) και ώρα 10:00-14:00. 
Η ανακοίνωση καθώς και η σχετική αίτηση θα διατίθεται στην έδρα του Δήμου (Δημαρχείο
Ελεούσας),  στις  έδρες  των  Δημοτικών Ενοτήτων,  καθώς  και  στην  ιστοσελίδα  του  Δήμου
www  .  zitsa  .  gov  .  gr .

                                                                                                           Ο ΔΗΜΑΡΧΟΣ
                                                                                                        

ΜΙΧΑΛΗΣ ΠΛΙΑΚΟΣ 

http://www.zitsa.gov.gr/
ΑΔΑ: 7Α5ΥΩΡΓ-06Ζ
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